FICHE DE POSTE AGENT DE CONDITIONNEMENT
L’entreprise :

L.T. PIVER PARFUMS est I'une des premiéres Maisons de parfum créée en France a I’avant-garde du développement
international, des le 19éme siécle. La Maison comptait plus de 1500 salariés en France dans les années 1920 et était présente
sur les 5 continents. La marque commercialise des Fragrances et des Eaux de Cologne congues et fabriquées en France dans
sa propre usine basée a Chartres. Les parfums de la marque L.T. PIVER - Réve d’Or, Pompeia, Cuir de Russie et bien
d’autres - sont raffinés, uniques, accessibles et vendus dans le monde entier.

La marque, reprise par Nelly Chenelat en 2022, est en plein renouveau : ouverture de nouveaux marchés, fabrication de
nouvelles fragrances, etc. La Direction est a la recherche d’un(e) agent de conditionnement pour accompagner la structuration
de son entreprise qui compte une quinzaine de salariés répartis entre le siége parisien et I’usine de fabrication de parfums a
Chartres.

Objectif du poste :

L’agent de conditionnement a pour mission principale de conduire I’ensemble des équipements dans I’atelier de
conditionnement en respectant les impératifs de productivité, qualité, BPF et délais.

\Vos missions consisteront a :

Y

Préparer et vérifier les articles de conditionnements d’aprés la nomenclature
Mettre en ceuvre, conduire et arréter une ligne de production,

Controler la qualité en cours de production,

Proposer / mettre en ceuvre des mesures correctives Si besoin

Réaliser les vides de ligne et opérations de maintenance de premier niveau
S’assurer de la qualité et conformité des produits finis sortant de la ligne,
Maintenir la zone de travail propre et bien rangée,

Respecter les objectifs de la productivité et de qualité,

Appliquer les regles de sécurités et de BPF,

Nettoyer, entretenir et ranger le matériel de production.
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Profil :

Expérience significative en conduite de lignes de conditionnement
Nous recherchons une personne autonome, trés rigoureuse, réactive.
Vous aimez le travail en équipe et avez envie de vous investir dans une équipe dynamique, & envergure humaine.

Rémunération : selon profil
Statut : Selon profil



