
Appel à candidature - Seppic Castres

SEPPIC - Cadre de Recherche Capillaire - H/F

Présentation du Groupe

Air Liquide est un leader mondial des gaz, technologies et services pour l’industrie et la santé. Présent
dans 75 pays avec 66 400 collaborateurs, le Groupe sert plus de 3,8 millions de clients et de patients.
Oxygène, azote et hydrogène sont des petites molécules essentielles à la vie, la matière et l’énergie.
Elles incarnent le territoire scientifique d’Air Liquide et sont au cœur du métier du Groupe depuis sa
création en 1902.

Air Liquide a pour ambition d’être un leader de son industrie, d’être performant sur le long terme et de
contribuer à un monde plus durable - avec au cœur de sa stratégie, un engagement marqué en faveur
du climat et de la transition énergétique.

Air Liquide est de longue date sensibilisée à la diversité et à l’égalité professionnelle, et poursuit son
engagement pour l'emploi des personnes en situation de handicap.

Descriptif de l'entité et de l'activité

Filiale d’Air Liquide, société d’Air Liquide Healthcare, Seppic développe, fabrique et commercialise
depuis plus de 75 ans une large gamme d’ingrédients innovants entrant dans la composition des
produits cosmétiques, pharmaceutiques, nutraceutiques et vétérinaires.

Seppic combine de multiples expertises dans les domaines des polymères, tensioactifs et technologies
d’émulsion, ingrédients actifs, biologie, immunologie, formulation, chimie verte, extraction et
biotechnologies.

Alliant le dynamisme d’une entreprise internationale à taille humaine et la solidité d’un grand groupe,
Seppic forme, à travers le monde, une équipe de près de 800 femmes et hommes talentueux et
passionnés par ce qu’ils font chaque jour, au service de leurs clients et de la santé, du bien-être et de la
beauté de tous. www.seppic.com

Acteur majeur du sud du Tarn depuis près de 50 ans, avec plus de 400 collaborateurs, le site de Castres
est le premier site de Seppic.

Certifié ISO 9001, 14001 et 45001, EFfCi et EXCiPACT, il regroupe une importante activité de
production et de conception de nouveaux ingrédients, ainsi que tous les services techniques et
administratifs associés. Les ateliers de fabrication et les laboratoires de recherche et développement
abritent une grande diversité de technologies, d’activités et de rythmes de travail.

Site en croissance s’inscrivant pleinement dans la stratégie de responsabilité sociétale de Seppic, il
ancre l’activité de Seppic dans la région de Castres dans la durée en s’appuyant sur de fortes valeurs
humaines.

http://www.seppic.com/


Seppic, entreprise handi-engagée et inclusive, recherche des talents pour enrichir ses équipes.
Rejoignez-nous et partagez notre engagement en faveur de la Diversité et de l'Inclusion.

Missions & Responsabilités

Au sein de l’unité Recherche et Innovation (R&I) Applications, vous rejoignez l’équipe Application
Capillaire
Vous êtes chargé(e) de projets de recherche, de développement et d’évaluation d’ingrédients dans le
domaine des applications capillaires cosmétiques.
Vos principales missions sont :

● Évaluer les ingrédients Seppic dans les applications capillaires : réalisation et suivi de
formulations, caractérisation et évaluation (interne ou externe) ;

● Mettre au point des méthodes d’évaluations internes et développer le réseau de prestataires
externes ;

● Assurer le suivi de différents projets qui vous seront confiés en étroite collaboration avec le
service marketing et les équipes de R&I (notamment équipes conception ingrédients, screening
amont, ou open sourcing)

● Participer à l’animation scientifique en lien avec l’activité capillaire : rédaction de brevets,
publications scientifiques, participation à des congrès ;

● Réaliser une veille technique et concurrentielle ;
● Travailler en étroite collaboration avec les  2 techniciens de l’équipe ;
● Participer à la vie de laboratoire et  à son bon fonctionnement.

Diplômé(e) d’une école d’Ingénieur/ Master ou docteur en sciences avec une spécialisation en
formulation, vous avez une solide connaissance des formulations capillaires et de leur évaluation et
justifiez d’une expérience de 3 à 5  ans minimum dans le domaine.

Votre connaissance du marché capillaire et votre appétence pour la recherche seront des atouts
indispensables pour pouvoir contribuer à la création de nouveaux produits adaptés à ce secteur. Vos
précédentes expériences vous permettent d’identifier rapidement des méthodes d’objectivation
pertinentes et/ou de mettre en place des méthodes d’évaluation internes innovantes.

Vous êtes à l’aise en Anglais à l’écrit comme à l’oral. Dynamique et autonome, vous avez un excellent
relationnel et aimez travailler en équipe.

Contacts :

● RH : Emilie CRANSAC emilie.cransac@airliquide.com
● Manager :  Elodie CUQ ARNAUD elodie.cuqarnaud@airliquide.com
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