& Skinlys

FCOSMETIC MANUFACTURERS

Offre d’emploi

Sous-traitant cosmétique spécialisé dans le skin care & make-up care, nous proposons un business model
innovant dans le secteur de I'industrie cosmétique. PME francaise résolument tournée a I'international, nous
développons des formules de haute qualité et fabriquons des produits finis conditionnés pour le compte de
marques nationales et internationales. Dans le cadre de notre développement, nous recherchons notre futur :

Technicien(ne) contrdle qualité H/F

Définition & place dans I’organisation

Le Technicien(ne) Controle Qualité est rattaché hiérarchiqguement au Responsable QHSE & Réglementaire
Il a la charge de mettre en ceuvre et effectuer les analyses : organoleptiques, physico-chimiques, microbiologiques.

Activités principales

e Assurer les contréles qualité sur les articles de conditionnement, sur les vracs et produits finis cosmétiques
incluant les contréles microbiologiques. Egalement en back up sur les matiéres premiéres.

e Assurer les controles qualités sur ligne de production (démarrage de ligne et controle sur ligne)

e Etre force de proposition dans la résolution de probléeme

e Rédiger et compléter les documents de suivi des analyses

e Rédiger les instructions de conditionnement des produits finis et veiller a leur bonne application terrain

e Gérer I’échantillotheque : témoins de production

Profil & Compétences requises

e Dynamisme et rigueur sont des qualités requises pour mener a bien ce poste.

e Evaluer la qualité des travaux effectués, valider les résultats et leur interprétation

e Savoir détecter et signaler une analyse non conforme

e Analyser de fagon critique les méthodes d'analyse, en fonction de différents parameétres (co(ts/performances)

e Définir les processus analytiques de contréle des matieres premieres.

e Travailler en équipe et en réseau avec des interlocuteurs multiples. De bonnes capacités d’expression, de
communication seront appréciées.

Rémunération & statut

CCN: Convention Collective Nationale des Industries Chimiques
Groupe : IV — Techniciens & Agents de maitrise

Coefficient hiérarchique : 225

Rémunération : Entre 24 et 27K€ selon profil et expérience
Complémentaire santé et prévoyance : Familiale et obligatoire

Expérience : 5 a 10 ans d’expérience exigée

Formation : BTS/DUT/Licence/ BUT - Qualité / Procédés ou Cosmétique
Contrat : CDI

En rejoignant la société Skinlys, vous rejoignez une entreprise avec un vrai savoir-faire, et soucieuse de la qualité de
vie au travail

Nous contacter : Envoyer CV et lettre de motivation a : rh@skinlys.com et celine.fournet@skinlys.com
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