
 
  

Offre d’emploi  

Sous-traitant cosmétique spécialisé dans le skin care & make-up care, nous proposons un business model innovant dans le secteur de 

l’industrie cosmétique. PME française résolument tournée à l’international, nous développons des formules de haute qualité et fabriquons 

des produits finis conditionnés pour le compte de marques nationales et internationales. Dans le cadre de notre développement, nous 

recherchons notre futur : 

Chef(fe) d’équipe  
 

Définition & place dans l’organisation 

Le/La Chef(fe) d’équipe est placée sous l’autorité directe de la Responsable d’atelier.  

Activités principales 

• Suivre la production en veillant au respect des process, de la qualité et des délais 

• Planifier le travail et les approvisionnements 

• Transmettre et expliciter les instructions liées au conditionnement. 

• Former les salariés aux procédures 

• Organiser, animer et coordonner le travail des équipes 

• Intervenir en cas de difficulté technique, apporter les ajustements nécessaires 

• Assure la coordination avec les techniciens de ligne 

• Maintenir la cohésion et la motivation des équipes 

• Renseigner les documents de suivi pour la traçabilité 

• Proposer des améliorations dans l'organisation du travail 
 

Profil & Compétences requises 

• Autonome, capacité d’adaptation & bonnes qualités relationnelles 

• Capacités managériales 

• Suivi des dossiers de lot  

• Analyse des contraintes techniques 

• Force de proposition dans l'organisation du travail 

• Savoir rendre compte 

• Sens des responsabilités 

• Sens du contact 

• Pédagogie et diplomatie 
 

Rémunération & statut 

CCN :   Convention Collective Nationale des Industries Chimiques 

Groupe :                                            IV – Techniciens & Agents de maitrise 

Coefficient hiérarchique :             225 

Rémunération:  (selon profil)  

Complémentaire santé et prévoyance :  Familial et Obligatoire  

 
 

• Nous contacter : Envoyer CV et lettre de motivation à : 

• rh@skinlys.com 


